
муниципальное автономное  дошкольное образовательное учреждение 

Центр развития ребенка - детский сад № 2  

683002, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Ларина, 1, тел. 49-42-08; 49-85-02 

 

О результатах специальной оценки условий качества труда 

На основании: 

- Федерального закона РФ № 428-ФЗ «О специальной оценке условий 

труда»; 

- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014 г. «Об утверждении 

Методики проведения специальной проверки условий труда, Классификатора 

вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о 

проведении специальной проверки условий качества труда и инструкции по 

её заполнению»; 

- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий 

труда» № 7-А от 22.04.2016 

была проведена специальная оценка условий труда совместно с 

работодателем: Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение Центр развития ребенка – детский сад №2; Адрес: ул. Ларина, д, 

1, г. Петропавловск-Камчатский, 683002 

Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 

322069-СВК6-СОУТ от 20.04.2016 привлекалась организация, проводящая 

специальную оценку условий труда: Закрытое акционерное общество 

«Научно-исследовательский центр «ТЕХНОПРОГРЕСС»; Юр. адрес: 

15280,г. Москва, ул. Велозаводская, д. 9; Факт. Адрес: 115432, г. Москва, ул. 

Проектируемый проезд №4062, д. 6, стр. 16 и стр.9; Регистрационный номер 

– 103 от 10.09.2015 

и эксперт (ы) организации, проводящей специальную оценку условий 

труда: Бобров Д.Е. 

Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 

- картах СОУТ; 

- протоколах оценок и измерений ОВПФ; 

- сводной ведомости результатов СОУТ. 



По результатам специальной оценки условий труда разработан 

перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда. 

Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт 

заключил: 

1) Считать работу по СОУТ завершенной; 

2) Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению 

условий труда передать для утверждения работодателю. 

Дополнительные предложения эксперта отсутствуют. 


